
Дополнения к Образовательной программе ДОУ № 67 «Надежда» 

на 2024-2025 уч.год 

 

 

1.1.4. Значимые для разработки и реализации Программы характеристики 

 

Общие сведения об Организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

комбинированного сада № 67 «Надежда». 

Приоритетное направление деятельности  Детского сада – обеспечение квалифицированной 

коррекции недостатков в физическом развитии детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

(нОДА). 

В настоящее время в ДОУ функционирует 10 групп для детей дошкольного возраста от 2 до 7 (8) 

лет  

 3 (1-группа раннего развития, 1-младшая, 1-средняя) общеразвивающих групп; 

 6 (1-группа раннего развития, 1-младшая, 1–средняя, 1-старшая, 2-подготовительных к 

школе) комбинированных (инклюзивных) групп; 

 1 компенсирующая группа с тяжелыми множественными нарушениями развития (ТМНР) для 

детей от 3 до 7 (8) лет. 

Учредитель (собственник) – муниципальное образование город Набережные Челны.  

Функции и полномочия учредителя осуществляет Исполнительный комитет муниципального 

образования город Набережные Челны Республики Татарстан.  

Координацию и регулирование деятельности Детского сада осуществляет Управление 

образования Исполнительного комитета в соответствии с его компетенцией.  

Детский сад имеет лицензии на право осуществления образовательной и медицинской 

деятельности. 

Режим работы: 12 часов (с 6 часов до 18 часов) при пятидневной рабочей недели. 

Работа детского сада строится и проводится в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, 

Конституцией РФ, нормативными документами, утвержденными Министерством просвещения РФ и 

РТ, на основе Устава и требований локальных актов Детского сада. 

 

Характеристика педагогических кадров 

 
Образовательный уровень 

Высшее профессиональное образование 24 –  92,3% 

Среднее профессиональное образование 2 –  7,7% 

Категорийность – 84,6 % 

Высшая квалификационная категория 15 –  57,7% 

Первая квалификационная категория 7 –  26,9 % 

Без категории 4 – 15,4% 

Стабильный, работоспособный, инициативный педагогический коллектив – победитель многих 

муниципальных, региональных и федеральных конкурсов, смотров, фестивалей. 
 


